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ACTA No. 4145.030.9.37.016 FECHA: 30/ene/2023 

HORA INICIAL: 03:00 pm 

HORA FINAL: 05:40 pm 

OBJETIVO: Realizar capacitación en el tema de 
Derecho a la Salud en el marco de la construcción 
del Modelo de Salud Colombia. 

LUGAR: http://meet.google.com/wgy- 
rghh-azf 

 

ASISTENTES: María Fernanda Gutiérrez – Contratista, Claudia Pineda – contratista, Biviana 
Rojas – Contratista. Ver listado de asistencia. 

 
AUSENTES: 
INVITADO: 

 
ORDEN DEL DÍA: 

1. Orientación de la sesión 
2. Acción informativa Derecho a la Salud 
3. Aportes comunitarios  

 

DESARROLLO 
 
1.- Orientación de la Sesión 

 

Se dio la bienvenida a los y las participantes. Se presentó el objetivo de la capacitación como 
dar a conocer la salud como un Derecho Fundamental y su relación con la corresponsabilidad 
ciudadana. El tema específico el Derecho a la Salud en el marco de la construcción del “Modelo 
de Salud Colombia. Igualmente se solicitó a los y las participantes tener sus micrófonos 
apagados, anotar las preguntas en el chat, y se les indicó que al finalizar la presentación del 
tema se abriría un espacio para preguntas. La responsable de dar el tema se presentó y 
también manifestó que en el chat estaría disponible el listado de asistencia para su respectivo 
diligenciamiento. 

 
2. Acción informativa Derecho a la Salud. 
Durante la acción informativa se trataron los temas sobre las etapas de la evolución del 
concepto de salud, acerca del modelo médico, el modelo holístico, modelo de bienestar, 
modelo de vida, la salud y los determinantes sociales y la salud como un derecho fundamental. 
Se hizo énfasis en que la salud es mucho más que ausencia de enfermedad y permite alcanzar 
una vida digna. 

http://meet.google.com/wgy-
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El goce del derecho a la salud está estrechamente relacionado con el de otros derechos 
humanos tales como la educación, la no discriminación y el acceso a la información y 
participación. (OMS). 

 
Se hizo énfasis en los derechos fundamentales como un grupo de derechos que han sido 
reconocidos por un alto grado de protección contra vulneraciones. Se conecta con otros 
derechos fundamentales como la vida, la igualdad, el desarrollo de la libre personalidad y la 
dignidad humana. La salud se caracteriza por tener una dimensión individual, pero también 
colectiva. 

 
La salud como derecho se fundamenta en la constitución política de 1991 en el artículo 49 y 
conexos, la sentencia T-484 de 1992, la sentencia T-760 de 2008 y la ley 1751 del 2015. En 
cuanto a la definición de corresponsabilidad se dijo que es un valor social insustituible para 
lograr alcanzar los objetivos de un Estado Social de Derecho. Implica que la responsabilidad 
para alcanzar los fines del Estado no es exclusiva del ente estatal, es de todos sus miembros. 
Es necesario entender que la responsabilidad es compartida, conlleva a demás a tener una 
actitud proactiva, desde el cuidado consigo mismo, con las personas más cercanas y con 
toda la comunidad. 

 
A partir de la Ley 1438 de 2011 en el artículo 3 se prescribe de manera expresa, el principio 
de corresponsabilidad en salud definiéndolo como el deber que tiene toda persona de 
propender por su autocuidado, por el cuidado de la salud de la familia y de la comunidad. Se 
enfatizó a partir de lo anterior que todos somos responsables de que el derecho fundamental 
a la salud sea realmente protegido. Que el sistema reduzca las desigualdades de los 
determinantes sociales en salud que conlleva a un mayor control en los factores de riesgo de 
tipo económico, social, educativo, ambiental, nutricional, entre otros. 
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La comunidad debe conocer y profundizar sobre cuáles son los mecanismos para la 
exigibilidad del derecho y no permitir que estos sean vulnerados. Invitó a todos los participantes 
a utilizar los servicios de la defensoría del paciente, seguir fortaleciendo los procesos 
organizativos y trabajar de forma articulada. Se les invitó a que quienes compartieron su 
situación personas hicieran uso del Servicio de Atención a la Comunidad para que desde allí 
pudieran tener una respuesta definitiva. Se les dio a conocer nuevamente el teléfono de 
contacto 5554545. 
 

3. Aportes comunitarios  
Con   respecto   a   la   situación   de   vulneración   del   derecho   a   la   salud, la Secretaría 
Distrital de Salud cuenta con un programa de Defensoría de Atención Al Paciente.  Las personas 
pueden llamar, escribir o asistir personalmente para plantear el derecho vulnerado, este se 
tramita y se resuelve. Por cualquiera de los canales que tiene dispuestos la atención es de 24 
horas. Debe disponer de toda la información en el momento en que la persona busca ser 
atendido. 
 
Sugirió también que es pertinente escuchar directamente de la ministra los elementos clave de 
la reforma a la salud y conocer los diferentes pasos subsiguientes para dar a conocer a otros 
actores la reforma. Se reiteró la importancia de asistir y se confirmó que es en el evangelista 
Mora a las 8am. La reforma es la materialización progresiva del derecho a la salud. 
 
Zoila rosa Valencia manifestó que  Siempre en estos espacios las comunidades siempre 
participamos y damos las soluciones para mejorar las problemáticas de nuestras comunidades 
y hasta nos capacitamos en estos ámbitos lo que sucede que cuando ya las instituciones ya 
logran sus contratos se olvidan sus funciones y esto va el llamado de atención al gobierno 
nacional.  
 
Hilda Cortés aportó que había un lema me pido para cuidar quiere decir cómo debo estar para 
poder estar bien para poder trabajar o hacer  por los demás 
 
Nayibi canelo comentó que muy buena la realización de la información por parte de la 
profesional felicitaciones 
 
Xiomara Torres Martínez comentó que  Sí, pero con el tiempo se ha evolucionado con la 
jurisprudencia y por eso los conceptos se han ampliado.  
Luis Shaka manifestó que por eso la importancia de documentarnos y conocer las normas que 
nos rigen y hacer valer nuestros derechos.  
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 Carlos Arturo Arias Villa aportó que estaban agradecidos como estamos con el sistema de salud 
hemos detectado mejoras que se pueden conciliar para mejorar el uso de los recursos 
felicitaciones por el noble esfuerzo de convocar y de asistir a tan importantes eventos de 
construir país.  
 
Nayibi canelo comentó que era importante llevar a cada comuna esta capacitación porque se 
haría de manera más directa con la comunidad y grupos veedores y mesas de salud para ser 
quienes los podamos ayudar a realizar un mejor trabajo en el en la exigibilidad al derecho en 
Salud.  
 
Zoila rosa Valencia manifestó que  Siempre en estos espacios las comunidades siempre 
participamos y damos las soluciones para mejorar las problemáticas de nuestras comunidades 
y hasta nos capacitamos en estos ámbitos lo que sucede que cuando ya las instituciones ya 
logran sus contratos se olvidan sus funciones y esto va el llamado de atención al gobierno 
nacional.  
 
Hilda Cortés aportó que había un lema me pido para cuidar quiere decir cómo debo estar para 
poder estar bien para poder trabajar o hacer  por los demás.  
 
Nayibi canelo comentó que muy buena la realización de la información por parte de la 
profesional felicitaciones.  
 
Xiomara Torres Martínez comentó que  Sí, pero con el tiempo se ha evolucionado con la 
jurisprudencia y por eso los conceptos se han ampliado.  
 
Luis Shaka manifestó que por eso la importancia de documentarnos y conocer las normas que 
nos rigen y hacer valer nuestros derechos.  
 
Carlos Arturo Arias Villa aportó que estaban agradecidos como estamos con el sistema de salud 
hemos detectado mejoras que se pueden conciliar para mejorar el uso de los recursos 
felicitaciones por el noble esfuerzo de convocar y de asistir a tan importantes eventos de 
construir país.  
 
Nayibi canelo comentó que era importante llevar a cada comuna esta capacitación porque se 
haría de manera más directa con la comunidad y grupos veedores y mesas de salud para ser 
quienes los podamos ayudar a realizar un mejor trabajo en el en la exigibilidad al derecho en 
Salud.  
 
 

Finalizada la capacitación, se invitó a todos los asistentes a participar en el dialogo regional 
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 con la Ministra de Salud para escuchar la socialización de la reforma al modelo de salud. 
 
Se le invitó a la comunidad a compartir la información y contribuir en la próxima capacitación, 
la cual se desarrollaría en primero de febrero de manera virtual a las 3 pm, por google meet. 

 
OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones): 

 

 
TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION 

 

QUÉ HACER 
 

RESPONSABLE 
FECHA 

COMPROMISO 

Hacer acta y enviar para ajuste Omaira Moreno 
Romero 

3/feb/2022 

Revisar y hacer ajustes al acta Participantes 6/feb/2023 

Firmas (responsables) 
 

MARÍA FERNANDA GUTIÉRREZ GLORIA HENAO 
Contratista Contratista 
Secretaria de Salud Publica Secretaria de Salud Pública 

CLAUDIA PINEDA 
Contratista 
Secretaria de Salud Pública 

 
 

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por un (1) folio. 
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Pantallazo reunión 30/01/2023 

 
 
 

Elaboró: Omaira Moreno Romero – Contratista 
Revisó: Hilda Ceballos - Contratista 
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